ZASADY OCHRANY OSOBNICH UDAJU

Timto dokumentem vam poskytujeme informace o vasSich pravech souvisejicich se zpracovanim vasich osobnich udajl
ve firmé Bohemia Manscraft, spol. s r.o. Pfi nakladani s osobnimi udaji proto postupujeme v souladu s pravnim fadem
Ceské republiky, zejména se zakonem &. 101/2000 Sb., o ochrané& osobnich Udajii ve zné&ni pozdé&jich predpist a
s nafizenim Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679, o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim
osobnich Udaju a o volném pohybu téchto Udaju a o zruseni smérnice 95/46/ES. Zpracovavani osobnich udajl probiha
pouze v rozsahu daném konkrétni sluzbou nebo u€elem zpracovani.

Tyto zasady budou pravidelné aktualizovany.

Muzete si byt naprosto jisti, Zze s vasimi osobnimi Udaji nakladame s fadnou péci a v souladu s platnou legislativou. Vase
osobni udaje chranime v maximalni mozné mife, ktera odpovida technické Urovni dostupnych prostredk.

Ve spole¢nosti Bohemia Manscraft, spol. s r.o. plati pfisna pravidla pro to, ktery zaméstnanec maze mit pfistup k vasim
osobnim Udajim a jaké osobni Udaje mUzZe zpracovavat. Vase osobni Gdaje zasadné nepfedavame mimo spole¢nost
Bohemia Manscraft, spol. s r.o., s vyjimkou pfipadll, kdy mame va$ souhlas, uklada nam to nebo nas k tomu opraviiuje
pravni predpis nebo nas opravnény zajem (napfiklad v pfipadé zaslani strukturovaného Zzivotopisu uzivateli nebo
v pfipadé pozadavkul organud ¢innych v trestnim fizeni apod.).

Osobni Udaje déti (tedy osob mladSich 18 let) zpracovavame jen pokud za dité jednal nejprve jeho zakonny zastupce.
Stejné standardy ochrany osobnich Udaju, které plati v nasi spole¢nosti pro zpracovani osobnich udaju, plati i vaci
détem ve stejném rozsahu. Tyto standardy jsou pro zpracovani osobnich udaji plné dostacujici. Jako zakonny zastupce
ditéte nesete odpovédnost za to, Ze poskytnuti udaju o ditéti neni v rozporu s jeho zajmy, a Ze dité srozumitelné
informujete o zpracovani osobnich udaju nami a o jeho pravech.

Doporuc¢ujeme vam, abyste si zdsady o ochrané osobnich udaji peclivé precetli, udélali jsme v$e pro to, aby
byly co nejsrozumitelnéjsi.

Pokud by vam i pfesto nebylo néco jasné, radi vam nejasny pojem vysvétlime. V pfipadé dotazli, zadosti a dalSich
zalezitosti tykajicich se osobnich udaju a jejich zpracovani mizete vyuzit néktery z téchto kontaktu:

Adresa pro dorugovani: Dr. Stejskala 113/2, 370 01 Ceské Budé&jovice

Kontaktni e-mail: cbu@bohemia-manscraft.cz

Jestlize nesouhlasite se zpisobem, jakym vase osobni udaje zpracovavame, mizete se k ochrané svych prav obratit
na Ufad pro ochranu osobnich udajl, ktery na ochranu soukromi a osobnich udaju dohlizi.

Urad pro ochranu osobnich tdajt
adresa: Pplk. Sochora 27, 170 00 Praha 7
telefon: 234 665 111

web stranka: www.uoou.cz

Spravce vasich osobnich udaja
Spravcem vasich Udaju je vzdy ta spole€nost, které jste osobni Udaje poskytli.

Firma Bohemia Manscraft, spol. s r.o. IC 251 917 72 se sidlem Dr. Stejskala 113/2, 370 01 Ceské Budéjovice je
spravcem vasich osobnich udaji, pobocky Brno, Plzen, Tachov, Ostrava ve smyslu zakona ¢. 101/2000 Sb.,
o ochrané osobnich Gdaju a ve smyslu nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679, o ochrané fyzickych
osob v souvislosti se zpracovanim osobnich Gdaji a o volném pohybu téchto Udajd a o zruSeni smérnice 95/46/ES.

Spravce vase Udaje shromazduje, disponuje jimi a nese odpovédnost za jejich Fadné a zakonné zpracovani. Vc&i spravci
muzete uplatfiovat sva prava.

Udaje, které zpracovavame

Zpracovavame pouze takové Udaje, diky kterym vam muazeme poskytovat profesionalni sluzby, zarovern dodrzet nase
zékonné povinnosti a chranit své opravnéné zajmy. Udaje shromazdujeme predevsim o zaméstnancich, ktefi vyuZili
nasich sluzeb v oblasti agenturniho zaméstnavani, pracovné pravniho poradenstvi, zkousky profesni kvalifikace ¢i
rekvalifikace, v€etné potencialnich zaméstnancich, ktefi se o nase sluzby zajimaji.

Zpracovavame vase zakladni udaje, udaje pro usnadnéni naborového procesu — dosazené vzdélani, profesni historii,
znalosti a dovednosti, zkuSenosti, kvalifikace a dal$i Udaje tak, aby okruh téchto udaja byl pfiméfeny, relevantni
a omezeny na nezbytny rozsah ve vztahu k ucelu, pro ktery vase osobni udaje shromazdujeme a zpracovavame. Nasim
hlavnim zamérem je poskytovat vam profesionalni sluzby v oblasti naborové c&innosti, personalniho a kariérniho
poradenstvi, zarovern ale musime dodrZzovat nade zakonné povinnosti a chranit naSe opravnéné zajmy.
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Zpracovavame zejména tyto kategorie udajl:

Zakladni udaje

» Identifikani udaje — mezi zakladni identifikaCni Udaje patfi vaSe jméno, pfijmeni, pohlavi, datum narozeni,

adresa bydlisté, statni pfisluSnost. Identifikacni Udaje jsou soucasti pracovni smlouvy nebo dohody konané
mimo pracovni pomér, kterou s nami uzavirate. Identifikacni Udaje sbirame v rozsahu, ktery nam nafizuji pravni
predpisy jako je napfiklad Zakonik prace, Zakon o zaméstnanosti, Zakon o dani z pfijmu fyzickych osob atd.
Zjistovani rodného Eisla provadime pouze v pfipadé uzavfeni pracovné pravniho vztahu, kdy zaméstnavatel
potfebuje rodné &islo znat k plnéni svych povinnosti podle pfisluSnych pravnich predpisl, zejména v oblasti
socialniho zabezpeceni, vefejného zdravotniho pojisténi a dané z pfijma ze zavislé Einnosti.
Na vybranych pobockach vam umoziujeme uzavieni pracovné pravniho vztahu prostfednictvim biometrického
podpisu. U biometrického podpisu pouzivame za ucelem vasi identifikace a autentizace pouze jejich otisk
(ostatni udaje jsou zasifrovany), tedy nezpracovavame takové udaje, ze kterych by bylo mozné napodobit vasi
identitu. Vyjimkou jsou pfipady, kdy jsou tyto udaje pouzity pro vykon pravni moci — obhajobu prav.

* Kontaktni udaje — pokud nam sdélite své kontaktni udaje, mezi které fadime pfedevSim telefonni Cislo,
e-mailovou adresu, miZeme vam poskytnout nase sluzby v nejvy§§im mozném rozsahu. Bez znalosti telefoniho
Cisla &i e-mailové adresy bychom vam nase sluzby ani nemohli poskytnout.

+ Udaje z nasi komunikace — diky va$im poZadavkim jsme vam schopni nabidnout jen takové pracovni
prilezitosti, které jsou pro vas vhodné. Mezi tyto udaje patfi také informace o naSem vzajemném kontaktu,
osobni navstévé na pobocce, vyuzitim kontaktniho formulafe na naSich webovych strankach, poznamky
z telefonického rozhovoru, véetné feseni stiznosti a pozadavki.

*  Profilové udaje — zpracovavame vaSe zakladni fyzické charakteristiky, Udaje o dosazeném vzdélani, pracovni
zafazeni (profesni historii), zkuSenosti, dovednosti, kvalifikace, jazykové znalosti. Tyto udaje nam usnadni
naborovy proces pfi hodnoceni vhodnosti nabizeného pracovniho mista €i brigady.

Duvod pro¢ zpracovavame vase data

Vase data zpracovavame v nezbytném rozsahu pro pfislusny ucel — napf. abychom mohli poskytovat danou sluzbu
v oblasti naborové c¢innosti, personalniho a kariérniho poradenstvi. Zahrnuje to pfipady, kdy vam na zakladé
poskytnutych osobnich Udaji nabizime volné pracovni pozice & moznosti pfivydélku. DalSim pfipadem je uzavirani
pracovné pravniho vztahu — pracovni smlouvy nebo dohody konané mimo pracovni pomér. Typicky jde o identifikaci vasi
osoby.

Povinnost zpracovavat Gdaje nam stanovi fada pravnich pfedpisli zejména v oblasti socidlniho zabezpeceni, vefejného
zdravotniho pojisténi a dané z pfijmu ze zavislé Cinnosti, a to v rozsahu nutném pro spinéni U€elu spocivajiciho ve
vedeni personalni a mzdové agendy. Mnohé udaje musime zpracovavat pro Ucely archivace. Nékteré udaje
zpracovavame, nebot je to nezbytné pro ochranu prav a pravem opravnéného zajmu spravce. Uéely opravnéného zajmu
spravce peclivé posuzujeme, nebot zpracovani z tohoto divodu je omezeno.

V ostatnich pfipadech vaSe udaje zpracovavame pouze s vasim souhlasem.
Ugely zpracovani:

» identifikace a autentizace uchazece — abychom s vami mohli udélat registraci at' jiz osobné na nékteré z nasich
pobocek, prostfednictvim naSich webovych strdnek €i na zé&kladé obdrZzeného Zivotopisu postou, e-mailem
do nasi evidence. Vasi identifikaci a autentizaci vyzadujeme také v pfipadé, Ze uplatiiujete sva prava
v zalezitostech ochrany osobnich Udaju. V ramci zkvalitiovani nasich sluzeb vam umozriujeme uzavfit s nami
pracovné pravni dokumenty pomoci biometrického podpisu. Pro vasi maximalni ochranu zpracovavame vase
biometrické udaje vyhradné jako jeden otisk v zaSifrované podobég, tedy zpusobem, kterym nelze vase
biometrické udaje pro tyto ucely zpétné dovodit.

Dlvod, pro¢ Udaje zpracovavame:

- pro vasi smlouvu

- plnéni pravnich povinnosti, které se na nas vztahuji

- na zakladé vaseho souhlasu (pokud se chcete jen zaregistrovat do nasi evidence, abychom vas mohli
informovat o vhodnych pracovnich pfileZitostech)

*  pfiprava smlouvy — shromazdujeme a zpracovavame pouze udaje, které jsou potfebné a nezbytné pro uzavfeni
pracovni smlouvy nebo dohody konané mimo pracovni pomér. Abychom s vami mohli nékterou ze smluv
uzavfit, potfebujeme znat vaSe jméno a kontaktni udaje (datum narozeni, adresu trvalého bydlisté, popf.
kontaktni adresu) plus dal$i okruh Udaju, které nejsou nezbytné pro uzavfeni smlouvy, ale jsou nezbytné pro
spIinéni pravnich povinnosti v pfipadé uzavieni pracovni smlouvy nebo dohody konané mimo pracovni pomér
(napf. rodné Cislo, zdravotni pojistovna, pohlavi, rodinny stav, dfivéjSi (rodné) jméno, statni ob&anstvi, misto
narozeni, u cizincu - Cislo a typ dokladu prokazujici jeho totoznost, kéd statu, ktery tento doklad vydal, je-li
trvaly pobyt mimo CR, adresu pobytu v CR, informace o ddichodu — druh ddichodu a datum vzniku, pokud chce
poplatnik uplatnit narok pro snizeni dané — jméno a rodné €islo osoby, na kterou tento narok uplatriuje)

Duvod, pro¢ udaje zpracovavame:

- pro vasi smlouvu

- plnéni pravnich povinnosti, které se na nas vztahuji
- pro ochranu nasich prav a opravnénych zajma



fizeni vztahu s uchazecdi — respektujeme vase potfeby. Za timto Géelem se snazime mit uceleny prehled o tom,
jaké pracovni nabidky preferujete a jak& mate prani. Redime s vami nejriznéjsi zaleZitosti tykajici se naborové
¢innosti a nabizeného pracovniho mista ¢i brigady — zejména pracovni pohovor, registrace do nasi evidence,
nastaveni vasSich pozadavk(, na va$e pfani informace i o dalSich volnych pracovnich pozicich, které vas zaujali.
Re$ime i vase pozadavky, prani a stizZnosti osobn& na nasich pobockach, telefonicky, e-mailem,
na internetovych strankach pomoci kontaktniho formulafe a dalSimi zpusoby. Tyto pozadavky se mohou tykat
i uplathovani vasich prav v zalezitostech ochrany osobnich Udaju. Z téchto divodu zpracovavame udaje z nasi
komunikace a interakce, které nam sdélite.

Dlvod, pro¢ udaje zpracovavame:

- pro ochranu nasich prav a opravnénych zajmu

- na zakladé vaseho souhlasu

profilovani za ucelem naborové cinnosti — abychom poskytovali sluzby, které odpovidaji vasim pozadavkim
a nabizeli vam vhodné pracovni pfilezitosti, potfebujeme provadét analyzy vasich Udaju (zejména vzdélani,
profesni historie, znalosti, zkuSenosti a dovednosti). Analyzy vyuzZivame také pro rozhodnuti, s jakymi
pracovnimi nabidkami vas oslovime. Tyto cinnosti maji napomoci tomu, abychom vas neobtézovali
s nevhodnymi pracovnimi nabidkami. O vhodnych nabidkach pracovnich mist ¢i brigad informujeme pomoci
telefonu, e-mailu, prostfednictvim webovych stranek.

Dlvod, pro¢ Udaje zpracovavame:

- pro ochranu nasich prav a opravnénych zajmu

- na zakladé vaseho souhlasu

bezpecnost — pro tyto U€ely chranime jak fyzicky majetek tak data zabezpeCovacim systémem. U nékterych
uzivatell, ke kterému jste doCasné pfidelen na zakladé dohody o do€asném pfidéleni k jinému uzivateli, mize
byt jak majetek tak i data chranéna napf. kamerovym systémem. Docasné pfidéleny zaméstnanec je s timto
zabezpeCenim sezndmen pfed vznikem pracovniho poméru nebo dohody konané mimo pracovni pomér.
Kamerové systémy u uzivatele jsou instalovany za ucelem ochrany osob a majetku proti pravnimu jednani,
primarné v ramci prevence a objasfiovani kradezi vloupanim, kradezi, proti vandalismu a podvodnému jednani.
Uzivatel zpracovava zaznamy z kamer, ma nastavené pfisné mechanismy na ochranu vasich dat. Uzivatel je
povinen monitorovany prostor fadné oznacit piktogramem kamery s uvedenim spravce, tj. provozovatele, aby
subjekt udajl (tedy do¢asné pridéleny zaméstnanec) védeél, na koho se mize v pfipadé otazek ¢i uplatnéni prav
obratit. VeSkeré informace, které nam poskytnete, jsou ulozeny na nasich zabezpecenych serverech.

Dlvod, pro¢ udaje zpracovavame:

- pro ochranu naSich prav a opravnénych zajmu

obhajoba prav (spory) — v pfipadé, Ze jsme nuceni vymahat napf. zplsobené Skody zaméstnancem
zameéstnavateli pravni cestou, pokud jsme U€astniky soudniho fizeni a fizeni se tyka i vasi osoby, pouzijeme
v nezbytném rozsahu vase zakladni udaje, Udaje z nasi komunikace, pfipadné dal$i nezbytné Udaje k ochrané
nasich prav. V pfipadé, Ze jste s nami uzavieli smlouvu nebo dohodu konanou mimo pracovni pomér, popfr.
dalsi pracovné pravni dokumentaci pomoci biometrického podpisu a je to nezbytné pro ureni, vykon nebo
obhajobu nasich pravnich narokl nebo pro vykon soudni pravomoci, miZzeme pouzit vase biometrické Udaje a
predat je pro ur€eni vasi identifikace soudnimu znalci.

Dlvod, pro¢ udaje zpracovavame:

- pro ochranu nasich prav a opravnénych zajmu

zmeény softwaru, testovani — v nezbytnych pfipadech, kdy nelze novy software zavést bez u¢inného testovani,
vyuzivame k testovani softwaru a softwarovych zmén data v evidenci, a to jen v pfipadé, Ze nejsou k dispozici
dostate¢na testovaci data.

Dlvod, pro¢ udaje zpracovavame:

- pro ochranu nasich prav a opravnénych zajmu

vnitfni zaméstnanci, Skoleni — nadi zaméstnanci zpracovavaji vase osobni Udaje pfi plnéni svych pracovnich
povinnosti. Pracovnici jsou pravidelné Skoleni a pouceni, jak pracovat s vasimi osobnimi udaji. Kazdy pracovnik
ma pfistup k osobnim Udajim v nezbytném rozsahu.

Dlvod, pro¢ udaje zpracovavame:

- pro ochranu nasich prav a opravnénych zajmu

- plnéni povinnosti z pravnich predpisu

statistické Ucely — vase udaje jsou vyuzivany pro statistické Ucely (Statistické Setfeni o primérném vydélku
ISPV). V tomto pfipadé jsou vSak pouzity jiz udaje pIné anonymizované. Pfenos dat probiha pomoci
certifikovaného Sifrovaného komunikaéniho protokolu http.

Dlvod, pro¢ udaje zpracovavame:

- pInéni povinnosti z pravnich pfedpist — Ministerstvo prace a socialnich véci §10 odst.3 zakona &. 89/1995 Sb.,
v platném znéni pInéni zpravodajské povinnosti

plnéni povinnosti vi¢i Ministerstvu vnitra, odbor bezpe¢nostniho vyzkumu a policejniho vzdélavani — jakozto
autorizovana osoba pro profesni kvalifikace strazny a detektiv koncipient mame vic¢i MV zakonné povinnosti,.
Pokud se tedy pfihlasite ke zkouSce strazny nebo detektiv koncipient, musime evidovat vase osobni Udaje,
udaje o prabéhu a vysledku zkousky — pfedavame na Ministertvo vnitra dle zakona ¢&. 179/2006 Sb.,



o ovéfovani a uznavani vysledkl dal$iho vzdélavani
Dlvod, pro¢ Udaje zpracovavame:
- plnéni povinnosti z pravnich predpisu

Jak dlouho uchovavame vase udaje
Vase udaje jsou uchovavany po nezbytné nutnou dobu. Mame nastavena vnitini pravidla archivace, ktera zajistuji, ze
udaje nedrzime déle nez jsme opravneéni.

® Stejnopisy Evidenénich listd — vyhotovenych v kalendafnim roce, kterého se tykaji nebo v bezprostfedné
nasledujicim kalendafnim roce po dobu 3 kalendarnich rokt po roce, kterého se tykaji a stejnopisy ostatnich
evidencnich listll po dobu 3 kalendarnich rokud po roce, ve kterém byly vyhotoveny

® Zaznamy o skute€nostech vedenych pro Ucely dichodového pojisténi — pokud jde o pozivatele starobniho
nebo invalidniho dichodu — po dobu 10 kalendafnich rokt po roce, kterého se tykaji

® Oznameni nastupu a vystupu zaméstnanct — 10 kalendarnich roku po roce, kterého se tykaji
®  Zdravotni pracovné lékarské posudky — 10 kalendarnich roku po roce, kterého se tykaji
®  Mzdové listy zaméstnancl — po dobu 30 kalendainich rokt po roce, kterého se tykaji

®*  Pracovné pravni dokumenty (pracovni smlouvy, mzdové vyméry, doklad o skonéeni pracovniho poméru, kopie
potvrzeni o zaméstnani, zaznamy o evidenci dochazky v€etné doby pracovniho volna bez nahrady pfijmu,
zadznamy o pracovnich Urazech a o nemocech z povolani) - 10 kalendarnich rokd nasledujicich po roce,
kterého se tykaji (pokud zvlastni pravni predpis nestanovi jinak)

®  Obdrzeny zivotopis na konkrétni nabidku prace — 6 mésicti od zahajeni vybérového fizeni — pokud uchazec
0 zaméstnani poskytne zaméstnavateli souhlas, Zze chce byt zafazen do evidence zaméstnavatele pro nabidku i
jinych vhodnych pracovnich mist ¢i brigdd, tento souhlas je poskytnut do odvolani. Tento souhlas muze
zaméstnanec kdykoli odvolat.

® Osvédceni o ziskani profesni kvalifikace Strazny, Detektiv koncipient — archivace dokumentud 5 let

Obecné tak vétSinu zakladnich udaji jsme povinni uchovavat ze zakona. Udaje, které zpracovavame s vas$im
souhlasem, uchovavame po dobu, po kterou nam je souhlas udélen.

Jste povinni nam vase osobni udaje predavat?

Sdéleni osobnich udaju, které nam predavate se svym souhlasem, je dobrovolné. Pfedani ostatnich Gdaji vyZadujeme,
jelikoz jejich zpracovani je nezbytné pro plnéni smlouvy, plnéni naSich pravnich povinnosti nebo ochranu naSich
opravnénych zajmua. Pokud nam takové Udaje neposkytnete nemizeme vam nase sluzby v oblasti naborové &innosti
(napf. uzavreni pracovné-pravniho vztahu na zakladé docasného pfidéleni k jinému uzivateli), pfi kterém od vas udaj
vyZzadujeme, poskytnout.

Nékteré udaje shromazdujeme a zpracovavame pouze s vasim souhlasem. Jedna se pfedevSim o Udaje zpracovavané
pro usnadnéni naborového procesu, moznosti informovat Vas o v8ech vhodnych pracovnich mistech & moznosti
brigady, nabizet vam i v budoucnu volna pracovni mista.

Dale se muze jednat o situaci, kdy chcete ziskat spotfebitelsky nebo hypote¢ni Gvér. V této souvislosti je vam vystaveno
pisemné potvrzeni o vySi primérného vydélku a dalSi informace z vaSeho osobniho spisu (napf. délka trvani pracovniho
poméru, druh pracovné pravniho vztahu, zda byla dana ze strany zaméstnavatele nebo zaméstnance vypovéd
z pracovniho pomeéru a bézi vypovédni doba). Takto vystavené potvrzeni je pfedano do rukou samotného zaméstnance,
kterého se osobni Udaje tykaji. Pokud zaméstnanec bude chtit, aby zaméstnavatel pfi nasledném telefonickém
ovéfovani bankou nebo jinou finanéni instituci potvrdil poskytnuté Gdaje, zaméstnanec musi dat zaméstnavateli k tomuto
Ucelu souhlas. Obdobna je i situace pfi poskytovani referenci o byvalych zaméstnancich. Pokud chcete, abychom
poskytli telefonické reference pfimo zaméstnavateli, kde se uchazite o nové zaméstnani, musite za timto ucelem
poskytnout souhlas s poskytovanim osobnich tGdajl. V opaéném pfipadé jsme povinni poskytnuti informaci odmitnout.
Predani téchto udaju je dobrovolné, svuj souhlas miizete kdykoli odvolat.

V ostatnich pfipadech, kdy od vas osobni Udaje zadame, je jejich pfedani povinné napf. od vas sbirame identifikacni
Udaje, protoze tyto Udaje potfebujeme k uzavfeni pracovni smlouvy nebo dohody o pracich konanych mimo pracovni
pomér s vami, plnéni nasich jinych pravnich povinnosti nebo ochranu nasich opravnénych zajma

Zdroje osobnich udaji
Zpracovavame udaje, které nam sami pfedavate at’ jiz pfi osobnim jednani na nékteré z naSich pobocek, zaslanim
zivotopisu na nasi e-mailovou adresu, vyplnénim kontaktniho formulare na nasich webovych strankach.

Prijemci osobnich udaju
Osobni udaje spravujeme zasadné uvnitt nasi spoleénosti. Udaje pfedavame mimo spoleénost pouze tehdy, pokud nam
k tomu date souhlas nebo pokud to vyZaduje pravni predpis.

e nasi uzivatelé — na zakladé vasSi reakce na nékterou nabizenou pozici provedeme prvni kolo naborového
procesu pro uzivatele, pokud vas vybereme jako vhodného uchazece, domluvime vam pohovor u uzivatele,
ke kterému byste byl do¢asné pfidélen na zakladé dohody o doCasném pfidéleni k jinému uzivateli, aby mél
uzivatel prehled o vasi profesni historii, zasleme uzivateli va$ profesni Zivotopis, a to pouze v pfipadé, ze
s takovym postupem souhlasite na zdkladé poskytnutého souhlasu.



» naSi dodavatelé — pokud nékoho dal$iho povéfime vykonem urcité ¢innosti tvofici soucast nasich sluzeb, mize
pfi ni dochazet ke zpracovani osobnich udaju. V nékterych pfipadech se tito dodavatelé stavaji zpracovatelem
osobnich udajl. Zpracovatel je opravnén nakladat s Udaji vyhradné pro ucely vykonu &innosti, ke které byl
povéren pfisluSnym spravcem. Dodavatelem jsou zejména poskytovatelé IT sluzeb, advokati, poskytovatelé
archivacnich sluzeb, bezpeénosti agentura, poskytovatelé postovnich sluzeb.

«  Ceska sprava socialniho zabezpe&eni — ozndmeni nastupu do zaméstnani, ukondeni zaméstnani, evidenéni
listy dichodového pojisténi, zadosti pro stanoveni vySe dlichodu apod. — poskytujeme vase osobni udaje
na zakladé pravniho pfedpisu.

e zdravotni pojistovny — hromadna oznameni, které provadi zaméstnavatel ze zakona.

*  spravce dané — dan z pfijmu ze zavislé Cinnosti fyzickych osob.

*  Ufad prace — zasilani informacnich karet cizincll, potvrzeni zaméstnavatele pro posouzeni naroku na podporu
v nezaméstnanosti (zakonna povinnost — zakon o zaméstnanosti §87 a §147b zakona €. 435/2004 Sb.).

*  exekutorské urady, insolvenéni spravce — odpovédi na zadosti o poskytnuti soucinnosti a dalSi skutenosti,
které maji vliv na fizeni a vykon rozhodnuti (zdkonna povinnost §34 odst. 2 exeku€niho fadu, §128 ob&anského
soudniho fadu ve spojeni s §52 exekuéniho Fadu).

+  Policie CR — zadosti o pracovni hodnoceni (zakonna povinnost podle § 8 odst. 1 trestniho. fadu)

*  MPVS — Ctvrtletni Setfeni o primérném vydeélku, priibéh a vyvoj Setfeni Fidi komise slozena ze zastupcu MPSV,
Ministeterstva financi, CNB, Ceskomoravské konfederace odborovych svazil, Svazu primyslu a dopravy CR,
CERGI El, VSE v Praze a dalsi instituce. Zpracovatelem ISPV je TREXIMA, spol. s r.o0. — toto $etfeni plnime na
zakladé nasi zakonné zpravodajské povinosti.

* Ministerstvo vnitra — v pfipadé, Ze se pfihlasite ke zkouSce profesni kvailifikace 68-008-E Strazny, 69-009-M
Detektiv koncipient u autorizované osoby, mame v(¢i Ministerstvu vnitra zakonnou povinnost zasilat zaznamy
o pribéhu a vysledkach zkousky, zasilat stejnopis vydanych Osvédc¢eni o ziskani profesni kvalifikace.

Jaka mate prava

Vase data zpracovavame transparentné, korektné a v souladu se zakonem. Mate pravo na pfistup ke svym osobnim
udajim a pravo na informace o jejich zpracovani (informace o Ucéelu zpracovani, jaké Udaje o vas zpracovavame,
informace o zdrojich téchto udaju, informace o pfipadnych pfijemcich), mate pravo na vysvétleni k jakému ucelu
konkrétni osobni udaj potfebujeme. Tyto informace vam budou bez zbyte€ného odkladu poskytnuty na pozadani, stejné
tak jako potvrzeni, zda o vas néjaké osobni Udaje zpracovavame.

Pokud se domnivate, Ze nase spolecnost nebo nami povéreny zpracovatel osobnich Udaji provadi zpracovani Vasich
osobnich udajd, které je v rozporu s pravnimi predpisy, muzete:
*  pozadovat nas nebo zpracovatele o vysvétleni
*  pozadat, abychom my nebo zpracovatel odstranili takto vznikly stav. Zejména se mulze jednat o blokovani,
provedeni opravy, doplnéni nebo likvidaci osobnich udaja
«  podat stiznost proti takovému zpracovani u Ufadu pro ochranu osobnich tdaj

Dale mate pravo pozadovat opravu v pfipadé, Ze se jedna o nespravné nebo nepfesné osobni Udaje, samoziejmé je
opravime. S pfihlédnutim k ucelim, pro které jsou Udaje zpracovavany, mate pravo, abychom doplnili neldpiné udaje.
Také mate pravo na vymaz osobnich Udaju. Na zakladé vasi pisemné zadosti odstranime vaSe osobni Udaje z databaze.
Z&dost o vymaz osobnich Udaji by méla byt zaloZena na nékterém z dlivodd stanovenych v &l. 17 odst.1 nafizeni
Evropského parlamentu a Rady (EU). Do doby, nez rozhodneme o vasem pozadavku na opravu osobnich udaju &i jejich
vymaz, mate pravo pozadovat, abychom zpracovani dot€enych udaja omezili.

Pokud osobni udaje zpracovavame na zakladé vaseho souhlasu, mate pravo tento souhlas kdykoli odvolat. Odvolani
souhlasu nema vliv na zpracovani udaju po dobu, co byl tento souhlas vami plné udélen, ani na zpracovani vasich udaja
pokud jsou uplatnény jiné pravni divody (napf. dodrzovani pravnich povinnosti).

V pfipadé, Ze vase Udaje zpracovavame na zakladé naseho opravnéného zajmu na jejich zpracovani, mate pravo vznést
namitku proti takovému zpracovani a my vaSe udaje nebudeme zpracovavat az do doby, nez prokazeme zavazné
opravnéné dlivody na jejich zpracovani.

Pokud mate otazky tykajici se osobnich udajtl a jejich zpracovani, pisté na adresu Dr. Stejskala 113/2, 370 01 Ceské

Budéjovice nebo na e-mail: cbu@bohemia-manscraft.cz.

Pfi ochrané Vasich osobnich udajd vam vyjdeme maximaliné vstfic. Pokud ovSem s vyfizenim nebudete spokojeni, mate
pravo obratit se na pfisluSné organy — Ufad pro ochranu osobnich udaja.

Dozor nad ochranou osobnich tdaji provadi Ufad na ochranu osobnich tdajt (http://www.uoou.cz).

Tyto zésady jsou ucinné dnem 22.5.2018
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